Der Verein fiir Innere Mission in Bremen bietet Menschen, die sich in einer besonders schwierigen
Lebenssituation befinden, ein vielfaltiges Angebot zur Unterstiitzung. Die Angebote sind breit gefachert
und umfassen die Bereiche Psychosoziale Hilfen, Flucht & Migration, Beratung, Beschaftigung,
Wohnungslosen- sowie Kinder und Jugendhilfe. In der Erstaufnahmeeinrichtung fiir unbegleitete
minderjahrige Auslander*innen begleitet der Verein Jugendliche zwischen 13 und 17 Jahren auf ihren
ersten Schritten in Bremen und in der intensivpadagogischen Einrichtung junge Menschen mit dem
Schwerpunkt Haftvermeidung.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine authentische, offene Personlichkeit als

Bereichsleitung Kinder- und Jugendhilfe (d/m/w)

lhre Aufgaben:

Sie tragen gemeinsam mit einer Kollegin und den Einrichtungsleitungen die Verantwortung fir die
fachliche und disziplinarische Leitung und Weiterentwicklung des Bereichs, sowohl in pddagogischer als
auch in betriebswirtschaftlicher Hinsicht. Dies beinhaltet u.a.

Sicherstellung des gut funktionierenden Tagesgeschaftes und der reibungslosen Abldufe ebenso
wie der Einhaltung von Auflagen, Gesetzen und Verordnungen

Konzeptentwicklung fir die weitere zukunftsfahige Aufstellung der Kinder- und Jugendhilfe vor dem
Hintergrund sich verdandernder Bedarfe

kontinuierliche Weiterentwicklung und Definition von Prozessen und Schnittstellen
Verantwortung flir eine motivierende Anleitung und Weiterentwicklung des Teams,
Personaleinsatzplanung und fiir eine konstruktive Zusammenarbeit mit der Mitarbeitervertretung
nachhaltige Steuerung des geplanten Umbauprojektes

Gremienarbeit und Kontaktpflege zu Behérden und anderen Kooperationspartnern

lhr Profil:

idealerweise ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik/Soziale Arbeit

mindestens drei Jahre Leitungserfahrung aus dem Bereich der Sozialen Arbeit, welche Sie sich
innerhalb eines agilen Umfeldes, wie z.B. Kinder- und Jugendhilfe oder Fliichtlingshilfe, aneignen
konnten

eine empathische Grundhaltung und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen in belastenden
Lebenslagen innerhalb eines interkulturellen Umfeldes

ein hohes Mal} an Resilienz und die Bereitschaft, Verantwortung zu libernehmen

Sie erwartet:

ein unbefristeter Arbeitsvertrag bei einem bedeutenden christlichen Trager in Bremen

ein engagiertes, multikulturelles, offenes Team von Kollegen*innen und Mitarbeiter*innen
die Chance, das Umfeld aktiv mitzugestalten

Supervision, Fortbildungen und regelmaRige Kompetenzschulungen

eine attraktive Bezahlung, soziale Leistungen sowie eine betriebliche Altersvorsorge (AVR DD)
Gesundheitsmanagement (u.a. Qualitrain) und Jobrad-Leasing

Sind Sie neugierig geworden? Dann stehe ich lhnen gern fiir weitere Rickfragen zur Verfligung und freue
mich auf Sie! Selbstverstandlich kdnnen Sie sich auf absolute Diskretion sowie auf eine offene und
zeitnahe Riickmeldung verlassen.
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