Der Hospizverein Wolfenbuttel e.V. begleitet schwerstkranke, sterbende und trauernde Menschen in ihrer
vertrauten Umgebung, aber auch im Krankenhaus oder im Hospiz. Des Weiteren bietet er Beratungen, einen
regelmaRigen Austausch — u.a. durch die Organisation des Trauercafés — und Weiterbildungen an. Um zukinftig
schwerstkranke Menschen auch stationar versorgen zu kdnnen, plant der Hospizverein 2024 die Er6ffnung eines
stationdren Hospizes in einem ehemaligen Gutshaus in Wendessen, welches Platz fir bis zu 10 Gaste in
Einzelzimmern bietet. Die ambulanten und stationdren Aktivititen werden zukiinftig im HospizZentrum
zusammengefigt.

Im Zuge der Erweiterung seiner Aktivititen suchen wir flr unseren Mandanten eine offene und
begeisterungsfahige Personlichkeit als

Geschiftsfiithrer/in (d/m/w)
HospizZentrum

lhre Aufgaben:

Sie tragen die operative, personelle und wirtschaftliche Verantwortung fir den ambulanten Hospizdienst sowie flr das
Hospiz im Gutspark und arbeiten eng mit dem ehrenamtlichen Vorstand zusammen, der auch den Gesellschafter der
gGmbH vertritt. Zu lhren Hauptaufgaben gehoren u.a.:

Sicherstellung der langfristigen Wirtschaftlichkeit des Hospizvereins und der gGmbH, u.a. durch Aufstellung des
jahrlichen Lage- und Geschéftsberichts sowie des Wirtschafts- und Investitionsplans

Aufbau und kontinuierliche Weiterentwicklung von Strukturen und Prozessen flir das HospizZentrum

Umsetzung und Weiterentwicklung der hospizlichen Haltung und des Leitbildes

Beantragung der Fordermittel fiir den ambulanten Dienst sowie Sicherstellung der Kostenlibernahme durch die
Kostentrager fiur das stationdre Hospiz

Offentlichkeitsarbeit, Spendenakquise und Spendenverwaltung in Abstimmung mit Vorstand/Gesellschafter
motivierende Anleitung und Weiterentwicklung des Teams

lhr Profil:

erfolgreicher Studienabschluss (Bachelor/Master/Diplom), z.B. aus den Bereichen Betriebswirtschaft, Soziale
Arbeit oder Pflegemanagement oder Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung

hohe Fachlichkeit aus dem finanzwirtschaftlichen Bereich, ergdnzt durch erste Leitungserfahrung, auch aus
der ,,zweiten Reihe”, mit dem Wunsch, weitere Verantwortung zu tibernehmen

idealerweise Erfahrungen aus der Sozialwirtschaft und mit Kostentragerverhandlungen

starke lIdentifikation mit den Zielen und dem Selbstverstandnis der Hospizarbeit, Kontakt- und
Kommunikationsstarke und Empathie sowie Freude an Organisation und eine analytische, strukturierte,
zielorientierte Denk- und Arbeitsweise

Sie erwartet:

vielfdltige, generalistische Aufgaben mit der Moglichkeit beim aufzubauenden Hospiz gestalterisch
mitzuwirken und eigene Ideen aktiv einzubringen

ein motiviertes Team mit Begeisterung fiir den Hospizgedanken von C. Saunders

ein neu und modern eingerichteter Arbeitsplatz innerhalb eines sanierten Gutshauses

ein attraktives Einkommen, orientiert am TV6D, eine betriebliche Altersvorsorge sowie verhandelbare
weitere Zusatzleistungen

Interessiert?

Sind Sie neugierig geworden? Dann steht Ihnen unsere Beraterin Nicole Pappiér gern fiir Rickfragen zur
Verfligung und freut sich auf Sie. Selbstverstandlich kdnnen Sie sich auf absolute Diskretion sowie auf eine
offene und zeitnahe Riickmeldung verlassen.

Nicole Pappiér np@pappier.de Birkenweg 51
04223-380191 WWW.pappier.de 27777 Ganderkesee
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